
PROFIL DU CANDIDAT :

Une première expérience sur un poste similaire est souhaitée. Vous connaissez l’environnement des 
collectivités territoriales et maitrisez parfaitement les règles de stationnement. Vous appréciez le 
contact avec le public, savez faire preuve de pédagogie et êtes capable de rester calme dans toutes les 
situations. A l’aise avec l’outil informatique, vous savez rédiger des comptes rendus.
- Grande disponibilité, rigueur, qualités relationnelles et sens du dialogue
- Obligation de réserve, confidentialité et discrétion professionnelle-
- Bonne capacité de travail en équipe
- Motivation pour participer activement au développement du service de la Police Municipale

Uniquement par voie contractuelle
Le Permis B est obligatoire

AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE

Sous l’autorité du Maire et de la responsable de service de police municipale, vous êtes chargé(e) de 
contribuer au respect de la réglementation du stationnement sur la commune. Vous êtes également 
chargé(e) de surveiller la voie publique, être présent sur les points écoles et de concourir au bon 
déroulement des manifestations publiques. Vous rendrez compte de votre activité à vos supérieurs 
hiérarchiques et transmettez les informations aux équipes opérationnelles

MAGNY LE HONGRE EN QUELQUES MOTS :

Ville de 9 230 habitants située au sein de l’agglomération de Val d’Europe. Desservie par les transports 
en commun (RER A et bus à 10 minutes) et routier (A4), une ville résidentielle avec un cadre de vie 
agréable.

LES MOYENS : 

1 véhicule sérigraphié
2 VTT
Logiciel Ypok, 1 Gve par agent
Portatif radio
Gilets pare- balles
Vidéoprotection (vidéo verbalisation en cours)

INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES :

Temps de travail 
Lundi, mardi, jeudi et vendredi : 08h-12h et 13h-17h. Mercredi ou samedi : 08h-13h30

Rémunération et avantage
Rémunération statutaire + régime indemnitaire (IFSE + CIA)
IHTS
25 CA et 15 RTT.
Participation aux mutuelles labellisées, tickets restaurants. Compte épargne temps

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV) à l’attention de Madame le 
Maire de Magny le Hongre – Direction des Ressources Humaines – 21 rue du Moulin à Vent 
77700 MAGNY LE HONGRE ou en ligne à service-rh@magnylehongre.fr

Voir toutes
les annonces


