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Le 20 mars 2023, & vingt heures frente, le Conseil Municipal, diment convoqué le 14
mars 2023, s’est réuni salle du Conseil Municipal, sous la présidence de Véronique
FLAMENT-BJARSTAL, Maire de Magny le Hongre.

Présents : Mesdames BELLINI, CHAAR, FLAMENT-BJARSTAL, EON, FLEURIEL, HENRY, LAMAIRE,
PEREZ-LOPEZ, POSE, RENUCCI, RESTA, STEPHAN.

Messieurs AFFRE, CHOUKROUN, CURUTCHET, GUERIN, JACOB, MASSON, MENIGOZ, NOEL,
ROBERT, ROYER, SCHILLINGER, SETHIAN.

Absents excuses : Monsieur CEREUIL ayant donné pouvoir a Madame RESTA
Madame DELON ayant donné pouvoir a Monsieur SCHILLINGER
Madame HERIQUE ayant donné pouvoir a Monsieur MASSON
Monsieur BOUJEMAI ayant donné pouvoir a Monsieur SETHIAN
Monsieur ROMERO

Secrétaire de séance : Monsieur NOEL

FORFAIT DE MOBILITE DURABLE

Le Conseil municipal,
Sur rapport de Madame le Maire,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le code de la sécurité sociale, notamment son article L. 136-1-1,

Vu le code du travail, notamment ses articles L. 3261-1 et L. 3261-3-1,

Vu le décret n°2010-676 du 21 juin 2010 modifié instituant une prise en charge partielle du prix des titres d'abonnement
correspondant aux déplacements effectués par les agents publics entre leur résidence habituelle et leur lieu de travai,

Vu l'arrété du 9 mai 2020 pris pour 'application du décret n°2020-543 du 9 mai 2020 relatif au versement du « forfait mobilités
durables » dans la fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°2022-1557 du 13 décembre 2022 modifiant le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement
du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique territoriale,

Vu la délibération n°2022-30 du 11 avril 2022 portant mise en place du forfait de mobilité durable,

Jusqu'ici, seule la participation de 'employeur & hauteur de 50 % du prix d'un abonnement aux transports en commun ou & un
service public de location de vélos permettait d'inciter a I'utilisation d"alternatives & la voiture individuelle. En pratique, le forfait
mobilités durables consiste & rembourser tout ou partie des frais engagés par un agent au titre des déplacements réalisés
entre sa résidence habituelle et son lieu de travail :

soit avec son propre vélo, y compris & assistance électrique, ou soit avec un engin personnel de déplacement motorisé non-
thermique

soit en tant que conducteur ou passager en covoiturage
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Le montant du forfait mobilités durables est de maximum 300€ par an, exonéré de I'impdt sur le revenu ainsi que de la
contribution sociale sur les revenus d'activité et sur les revenus de remplacement. Il se calcule selon une base forfaitaire
correspondant a des paliers de nombre de jours d'utilisation du véhicule

» 100 € entre 30 et 59 jours

» 200 € entre 60 et 99 jours

» 300 € pour 100 jours ou plus.
Pour pouvoir bénéficier du forfait mobilité durables, I'agent doit utiliser I'un des moyens de transport éligibles pour ses
déplacements domicile-travail pendant un minimum de 30 jours sur une année.

Le bénéfice du forfait mobilités durables est subordonné au dépdt par 'agent d'une déclaration sur 'honneur certifiant
I'utilisation de 'un ou des moyens de transport €ligibles, au plus tard le 31 décembre de I'année au titre duquel le forfait est
versé. Si l'agent a plusieurs employeurs publics, la déclaration est déposée aupres de chacun d'entre eux.

L'autorité territoriale dispose d'un pouvoir de contréle sur le recours effectif au covoiturage et sur l'utilisation du vélo.

Le forfait mobilités durables est versé I'année suivant celle du dépét de la déclaration sur I'honneur. Son versement incombe
a I'employer auprés duquel la déclaration a été déposée, y compris en cas de changement d'employeur.

Si 'agent a plusieurs employeurs publics et qu'il a bien déposé une déclaration sur I'honneur auprés de chacun d'entre eux, le
montant du forfait versé par chaque employeur est déterminé en prenant en compte le total cumulé des heures travaillées. La
prise en charge du forfait par chacun des employeurs est calculée au prorata du temps travaille auprés de chacun.

Enfin, le versement du forfait mobilités durables est cumulatif du versement mensuel de remboursement des frais de
transports publics ou d'abonnement & un service public de location de vélos évoqué plus haut et régi par le décret n°2010-
676 du 21 juin 2010.

Entendu I'exposé de Madame le Maire, le conseil municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide
s ARTICLE 01 : La modification de la délibération sur les engins qui ouvrent droit au forfait durable de mobilité.

& ARTICLE 02 : Les montants concernant le forfait sont modifiés, et ce a chaque nouveau décret qui sera publié.

S ARTICLE 03 : Le Forfait Mobilité Durable est maintenant cumulatif avec le remboursement des frais de transports publics
ou abonnement de location de vélo.

% ARTICLE 03: Les dépenses inhérentes a la signature de cette convention seront inscrites sur le budget de l'exercice
correspondant.

" ARTICLE 04 : Ampliation de la présente déliberation sera transmise & :
= Monsieur le Sous-Préefet de Torcy,
= Président des associations
= Remise aux archives communales,

Véronique FLAMENT-BJARSTAL

Maire de Magny Le Hongre

La présente délibération peut faire F'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de Melun, 43 rue du Général-de-Gaulle,
dans un délai de deux mois @ compter de son entrée en vigueur.

Le tribunal administratif peut 8tre aussi saisi par I'application informatique Télérecours citoyens accessible sur le site Internet

www.telerecours.fr .



